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Norway grants Fondacia Rozwofs Systemo Edukac

Zasady rekrutacji na wyjazdy dla pracownikéw w ramach Programu Edukacja
(Norwegia dla projektu nr EOG/21/K2/W/0001 w roku akademickim 2022/23

Rekrutacje prowadzi Komisja Kwalifikujgca, zwana dalej Komisja, w celu
przeprowadzenia procedury konkursowej. Cztonkami Komisji s3: prorektor ds.
studenckich, kierownik Dziatu Wspédtpracy Miedzynarodowej, koordynator ds. Programu
Edukacja.

Kwalifikacje dotycza dziatarn w Programie Edukacja: STA - nauczyciele akademiccy; brak
rekrutacji dla mobilnoéci STT — pracownicy administracyjni. Z posiedzenia komisji

sporzadzany jest protokot.

1. Catkowita liczba mobilnosci w projekcie: 2

Kraj Liczba przyjazdéw Liczba wyjazdow

Pracownicy

- wykiady 1 !

Norwegia

2. Strategiczne dziedziny nauki w odniesieniu do poszczegdlnych uczelni
partnerskich.

Norwegia:
e [Iniversity of Stavanger: (1 miejsce) — Budownictwo, Mechanika,
Informatyka, Biochemia (WEil, WBMiL, WCH)

Realizacja wyjazdow do czerwca 2023 roku.

3. Kryteria formalne

Pracownik zakwalifikowany na wyjazd w Programie Edukacja musi byé pracownikiem
uczelni wysytajacej, zatrudnionym na podstawie umowy o prace.

4. Kryteria kwalifikacji kandydatéw STA:

e wybodr uczelni zgodny ze strategicznymi dziedzinami nauki,

e staz pracy w Politechnice Rzeszowskiej (pierwszenstwo dla pracownikow z
dtuzszym stazem),

e posiadanie stopnia naukowego (minimum doktora),

e liczba zrealizowanych wyjazdéw w latach ubiegtych z programéw Erasmus+ i
Programu Edukacja (pierwszenstwo dla wyjezdzajacych mniejsza liczbe razy)



Iceland D{ﬂj et i
Ifi::r:::enstein [B@@@

Norway grants Fundacia Rozwojo Systemu Edukaci

W przypadku wiekszej liczby zgloszen niz liczba oferowanych miejsc preferowane bgda
whnioski nauczycieli akademickich, ktérzy:

- aktualnie prowadzg wspélne przedsiewziecia naukowe z pracownikami uczelni partnerskiej
(badania, publikacje, inne projekty UE),

- podadza konkretne korzysci naukowe jakie przyniesie im mobilnos¢ do uczelni
partnerskiej.

5. Wymagane dokumenty i terminy

W celu udziatu w rekrutacji nalezy ztozy¢ podanie (wedtug wzoru) do DWM, adresowane
do prorektora ds. wspdtpracy miedzynarodowej, zawierajace:
- uzasadnienie ubiegania sie o wyjazd wraz z opisem zakresu istniejacej i przysztej
wspétpracy, podaniem ewentualnego kontaktu merytorycznego w uczelni
partnerskiej,

- nazwe instytucji w jakiej bedzie odbywac sie wizyta, przewidywany termin wyjazdu,
- zgode kierownika jednostki.
Termin sktadania dokumentéw do 30 listopada 2022 r.

W terminie do 6 grudnia 2022 roku komisja sporzgdza protokét z postepowania
kwalifikacyjnego wraz z listg kandydatéw zakwalifikowanych do wyjazdu i lista rezerwowa.

W przypadku niewystarczajacej liczby kandydatoéw przeprowadzona zostanie rekrutacja
biezaca do wyczerpania puli dostepnych miejsc, zgodnie z kryteriami zawartymi w
niniejszym dokumencie oraz listg partneréw ujetych w projekcie.

Zatwierdzit: Prorektor ds. studenckich prof. dr hab. Grzegorz Ostasz.
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