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Uczelniane zasady dofinansowania wyjazdéw stypendialnych w ramach programu
Erasmus+ KA107 Ukraina, Gruzja, Brazylia na podstawie projektu
nr 2018-1-PL01-KA107-047712 w roku akademickim 2018/19

1. Wyjazdy pracownikéow STT/STA

Wysoko$¢ indywidualnego grantu ustala si¢ zgodnie z ,,Zasadami alokacji 1 wykorzystania
Srodkéw na dziatania zdecentralizowane programu Erasmus+ - wyjazdy edukacyjne
(mobilno$é) - szkolnictwo wyzsze” opublikowanymi przez Narodowg Agencje¢ na stronie:
http://erasmusplus.org.pl/wp-content/uploads/2018/07/7al.JV-2018-KA107-Wysokosc-

stawek-1.pdf

Wsparcie indywidualne (dofinansowanie | Ryczalt na
Rodzaj dziatania kosztéw utrzymania zwigzanych z podréz
pobytem w kraju docelowym)

Przyjazd studentéw z krajow

partnerskich do Polski 800 € na miesige
Przyjazdy pracownikow
e : ; Wedlug
z krajoéw partnerskich do Polski 140 € na dzien tealilatora
odleglosci
Wyjazdy pracownikéw z
Polski do krajéw partnerskich 180 € na dzien

Pracownik otrzymuje grant na 5 dni pobytu i na 2 dni podrozy.

Podroz

Ryczalt na koszty podrozy obliczany jest zgodnie z kalkulatorem odleglosci
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_en Pracownik
indywidualnie zakupuje bilety na przejazd do uczelni partnerskiej. Zastosowanie ma ponizsza
tabela:

Odleglosé: Kwota

od 10 do 99 km: 20 EUR na jednego uczestnika

od 100 do 499 km: 180 EUR na jednego uczestnika

od 500 do 1 999 km: 275 EUR na jednego uczestnika

od 2 000 do 2 999 km: 360 EUR na jednego uczestnika

od 3 000 do 3 999 km: 530 EUR na jednego uczestnika

od 4 000 do 7999 km: - 820 EUR na jednego uczestnika
8 000 km lub wiecej: 1 500 EUR na jednego uczestnika

Ubezpieczenie i wizy.

Pracownik zobowigzany jest wykupi¢ indywidualnie ubezpieczenie od kosztéw leczenia i
NNW na czas pobytu. Koszty uzyskania wizy pokrywa pracownik.
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2. Redystrybucja zwolnionych/ dodatkowych funduszy

W przypadku rezygnacji beneficjenta z wyjazdu w trakcie trwania programu, grant mu nalezny
zostanie przyznany osobie z listy rezerwowe;.

W przypadku otrzymania dodatkowych $rodkéw od Narodowej Agencji ich rozdziat nastgpi
wedtug zasad okreslonych powyzej. Redystrybucja nastgpi zgodnie ze stawkami okreslonymi
w ,,Zasadach alokacji 1 wykorzystania srodkéw na dzialania zdecentralizowane programu
Erasmus+ - wyjazdy edukacyjne (mobilnos¢) - szkolnictwo wyzsze” opublikowanych przez
Narodowa Agencje.

3. Czas pobytu, dokumenty

Stypendium rozlicza si¢ po powrocie pracownika z instytucji przyjmujacej. Czas trwania
stypendium okresla si¢ w dniach. Nie moze on by¢ dtuzszy niz 5 dni roboczych + 2 dni podr6zy.
Podstawe rozliczenia wyjazdu stypendialnego stanowig nastepujgce dokumenty:

przed wyjazdem:
e STA: indywidualny plan nauczania, STT: indywidualny program szkolenia
e zaproszenie,
e zlozenie wniosku na wyjazd zagraniczny,
e wiza.

b. po powrocie:

e potwierdzenie pobytu wydane przez uczelni¢ przyjmujgca okreslajgce czas rozpoczecia
1 zakonczenia pobytu (5 dni roboczych nieprzedzielonych weekendem),

e rozliczenie otrzymanych dewiz,

e uzupelnienie ankiety on-line wysytane z narzedzia Mobility Tool+,

e uzupehienie ankiety ewaluacyjnej wedtug przestanego wzoru.
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