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Uczelniane zasady dofinansowania wyjazdéw stypendialnych w ramach programu Erasmus+ KA17
do umowy 2024-1-PLO1-KA171-HED-000203172 - '

1. Mobilnosc wyjazdowa i przyjazdowa

Wysoko$¢ indywidualnego grantu ustala sie na koszty pobytu 5 dniowego i 2 dni na podréz zgodnie z
»Zasadami alokacji i wykorzystania $rodkéw na dziatania zdecentralizowane programu Erasmus+ -
wyjazdy edukacyjne {mobilnos¢) - szkolnictwo wyisze” opublikowanymi przez Fundacje rozwoju
Systemu Edukacji (FRSE), zaréwno dla pracownikdw wyjezdzajgcych jak i przyjezdzajacych.

Wsparcie indywidualne (dofinansowanie Ryczatt na
Rodzaj dziatania kosztdw utrzymania zwigzanych z pobytem w podréz
kraju docelowym)

Przyjazd studentéw z krajow

partnerskich do Polski 800 € na miesiac

Przyjazdy pracownikéw z krajéw 148 € na dziefi Wedtug
partnerskich do Polski kalkulatora
odlegtosci

Wyjazdy pracownikow z Polski do

190 € ien
krajéw partnerskich na dzien

Podroz

Ryczatt na  koszty podrézy obliczany jest zgodnie z  kalkulatorem  odlegtosci
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator en Pracownik
indywidualnie zakupuje bilety na przejazd do uczelni partnerskiej/do Politechniki Rzeszowskie].
Zastosowanie ma ponizsza tabela:

Odlegtosé Kwota ~Green travel”

Od 10 do 99 km 28 Euro na uczestnika 56 Euro na uczestnika

0Od 100 do 499 km 211 Euro na uczestnika 285 Euro na uczestnika
Od 500 do 1999 km 309 Euro na uczestnika 417 Euro na uczestnika
0Od 2000 do 2999 km 395 Euro na uczestnika 535 Euro na uczestnika
0Od 3000 do 3999 km 580 Euro na uczestnika 785 Euro na uczestnika
Od 4000 do 7999 km 1188 Euro na uczestnika 1188 Euro na uczestnika
0d 8000 km [ub wigcej 1735 Euro na uczestnika 1735 Euro na uczestnika

IH

»Green Travel” —pracownicy wskazujgcy korzystanie z niskoemisyjnych sredkéw transportu takich jak:
pocigg, autobus, samochéd w systemie carpooling wypetniaja o$wiadczenie ,green travel” oraz
potwierdzenie ,green travel” dostepne w DWM,

Ubezpieczenie i wizy.

Pracownik zobowigzany jest wykupi¢ indywidualnie ubezpieczenie od kosztéw leczenia, NNW na czas
pobytu i zawnioskowac o wize. Koszty w obu przypadkach pokrywa pracownik.
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2. Redystrybucja zwolnionych/ dodatkowych funduszy

W przypadku rezygnacji oséb z wyjazdu w trakcie trwania programu, grant mu nalezny zostanie
przyznany osobie z listy rezerwowej.

W przypadku otrzymania dodatkowych srodkow z FRSE ich rozdziat nastapi wedtug zasad okreslonych
powyzej. Redystrybucja nastapi zgodnie ze stawkami okreslonymi w ,,Zasadach alokacji i wykorzystania
srodkdw na dziatania zdecentralizowane programu Erasmus+ - wyjazdy edukacyjne (mobilnosc) -
szkolnictwo wyzsze”.

3. Czas pobytu, dokumenty

Stypendium rozlicza sie po powrocie pracownika z instytucji przyjmujacej. Czas trwania stypendium
okresdla sie w dniach. Nie moze on by¢ dtuzszy niz 5 dni roboczych od poniedziatku do pigtku
nieprzerwanie + 2 dni podrézy. Podstawe rozliczenia wyjazdu stypendialnego stanowig nastepujace
dokumenty:

a. przed wyjazdem:

e indywidualny plan pobytu Mobility Agreement
e zaproszenie,

e ztozenie wniosku na wyjazd zagraniczny,

b. po powrocie:

e oryginal potwierdzenia pobytu wydany przez uczelnie przyjmujaca okreslajacy czas
rozpoczecia i zakoniczenia pobytu (5 dni roboczych od poniedziatku do pigtku), zawierajgcy
informacje o przeprowadzeniu 8 godzin wyktaddw,

e rozliczenie otrzymanych dewiz,

e uzupetfnienie ankiety on-line wysytane z narzedzia Beneficiary Module

e przestanie informacji o ‘wartosci dodanej’ mobilnosci do Raportu Koricowego

Uczestnik, ktory nie dopetni formalnosci zwigzanych z rozliczeniem moze zosta¢ zobowigzany przez

Uczelnie do czesSciowego lub petnego zwrotu otrzymanego stypendium.

Zatwierdzit: Prorektor ds. studenckich i umiedzynarodowienia, dr hab. inz. Bartosz Miller, Prof. PRz
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Rzeszow, dnia: 14.01.2025




